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ÚVOD

V akademickom roku 2018/2019 bola na Slovenskej poľnohospodárskej univerzite aktívne rozvíjaná činnosť v oblasti zahraničných vzťahov. Táto bola naplnená realizáciou mobilít študentov a učiteľov. Aktivity boli aj v oblasti projektovej činnosti v rámci medzinárodných programov, ako aj  v oblasti bilaterálnych a multilaterálnych dohôd uzatvorených s univerzitami na celom svete. Taktiež boli zorganizované medzinárodné podujatia rôzneho druhu.
Aktivity v oblasti zahraničných vzťahov boli na úrovni univerzity  v akademickom roku 2018/2019 zabezpečované Kanceláriou zahraničných vzťahov a medzinárodných vzdelávacích programov (KZVaMVP) v úzkej spolupráci s dekanátmi jednotlivých fakúlt prostredníctvom prodekanov pre zahraničné vzťahy. Uznesenia z predchádzajúceho akademického roku sú splnené, alebo sa priebežne plnia. 
Na základe rozhodnutia vedenia SPU pri predkladaní Hodnotiacej správy o zahraničných vzťahoch za rok 2018 boli KZVaMVP uložené nasledovné  povinnosti:

10/2019/V-SPU – pripraviť informačný deň k oboznámeniu sa s projektami (strategické partnerstvá a európska univerzita).

11/2019/V-SPU – pripraviť vyhodnotenie plnenia zmlúv o spolupráci zahraničnými      univerzitami a inštitúciami.


KZVaMVP zorganizovala v marci 2019 informačné stretnutie, účelom ktorého bolo predstaviť prácu a aktivity KZVaMVP ako aj informovať o možnosti zapojenia sa fakúlt do jednotlivých projektových výziev. Stretnutia sa zúčastnili zástupcovia vedenia a všetkých fakúlt SPU v Nitre.

KZVaMVP pripravila v apríli 2019 vyhodnotenie plnenia zmlúv o spolupráci so zahraničnými univerzitami a inštitúciami.


1 Medzinárodné aktivity v oblasti vzdelávania

Hodnotiaca správa o zahraničných vzťahoch obsahuje prehľad mobilitných aktivít pre jednotlivé fakulty. Študenti  majú možnosť časť svojho štúdia či stáž absolvovať v rámci rôznych programov v európskom alebo celosvetovom priestore. Taktiež pedagógovia a ostatní zamestnanci môžu absolvovať výučbu alebo školenie v rámci svojej profesijnej orientácie v rámci rôznych programov alebo bilaterálnej spolupráce. V správe je tiež uvedený prehľad aktivít súvisiacich s medzinárodnými aktivitami a medzinárodných vzdelávacích projektov.
Pri SPU už 11 rokov pôsobí študentská organizácia Erasmus Student Network (ESN). Zapojení študenti zabezpečujú aktívnu podporu zahraničným študentom pôsobiacim na SPU v Nitre. V spolupráci s KZVaMVP pripravujú tiež viaceré podujatia, ako napríklad Welcome Week, v rámci ktorého prevedú študentov po meste, usporiadajú podujatia na lepšie spoznanie sa. Aj v tomto akademickom roku počas semestra pripravovali rôzne výlety po okolí. 
Najpopulárnejšie je podujatie "Nation to Nation", kde je zvykom, že každý týždeň prezentuje jedna krajina svoje tradície, jedlá, rôzne tance a informácie. V zimnom aj v letnom semestri sa koná podujatie "Erasmus Village", kde zahraniční študenti predstavujú svoje krajiny prostredníctvom prezentácií. Miestni študenti sa taktiež môžu informovať o možnostiach zapojenia sa do ESN na SPU. 
Naša univerzita je držiteľom  Erasmus charty pre vysokoškolské vzdelávanie (ECHE), ktorá  oprávňuje žiadať Národnú agentúru (SAAIC) o pridelenie finančných príspevkov na všetky typy mobilít  a strategické partnerstvá, ako aj o pridelenie finančných prostriedkov na centralizované projekty v rámci programu Erasmus+ administrovaných Výkonnou agentúrou v Bruseli. 
V oblasti vzdelávania  SPU v Nitre vysielala a prijímala študentov a svojich zamestnancov v rámci medzinárodných programov EÚ (programu ERASMUS + akcia KA103, KA107, ERASMUS MUNDUS, a pod.), v rámci sietí CEEPUS a bilaterálnych dohôd. Ako je uvedené v Tabuľke 1, jednotlivé fakulty SPU v akademickom roku 2018/19 vyslali do zahraničia celkovo 230 študentov a 166 zamestnancov SPU. Na univerzitu sme prijali spolu 156 študentov zo zahraničných univerzít a 217 zamestnancov z partnerských inštitúcií. Podrobný prehľad mobilít za jednotlivé programy sa nachádza v ďalších kapitolách.



Tabuľka 1: Súhrn všetkých mobilít zamestnancov/študentov SPU a všetkých mobilít zahraničných zamestnancov/študentov na  SPU za akademický rok 2018/2019
  
	Fakulta
	Prijatí zahr. zamestnanci
	Vyslaní  zamestnanci
	Prijatí zahr. študenti
	Vyslaní  študenti

	FAPZ
	61
	14
	17
	82

	FBP
	35
	27
	20
	27

	FEM
	16
	35
	61
	74

	FEŠRR
	34
	7
	14
	10

	FZKI
	23
	26
	25
	25

	TF
	38
	55
	19
	12

	iné pracoviská SPU
	10
	2
	
0
	
0

	SPOLU
	217
	166
	156
	230




1.1 Mobility v rámci programu Erasmus+ KA103

	Cez program Erasmus+ KA103 vyslala SPU v akademickom roku 2018/2019 celkovo  201 študentov SPU a 81 zamestnancov SPU. Ako je znázornené v Grafe 1, počty mobilít vyslaných študentov a zamestnancov SPU sú stabilizované. 

Graf 1: Medziročný vývoj počtu zrealizovaných mobilít KA103 (vyslaní študenti/zamestnanci SPU)


Jednotlivé fakulty SPU prijali v akademickom roku 2018/2019 spolu 89 zahraničných študentov a  53 zahraničných zamestnancov cez program Erasmus+ KA103. Počet prichádzajúcich študentov cez tento program má oproti minulému roku klesajúcu tendenciu. Rovnaký problém sa týka aj mobilít zamestnancov, kde je tiež možné pozorovať určitý pokles záujmu.  

Graf 2: Medziročný vývoj počtu zrealizovaných mobilít KA103 (prijatí zahr. študenti/zamestnanci)




1.1.1 Mobility študentov za účelom štúdia v rámci programu Erasmus+ KA103

Mobility študentov SPU (Erasmus+ KA103 štúdium) 
V akad. roku 2018/19 vyslala SPU na partnerské univerzity v rámci programu Erasmus+ KA103 celkovo 61 študentov SPU za účelom štúdia. Ako je uvedené v Tabuľke 2, najviac študentov na Erasmus+ štúdium KA103 vyslala FEM s počtom 34 študentov, nasleduje FAPZ s počtom vyslaných študentov 13 a FZKI s počtom 8 vyslaných študentov. Čo sa týka krajín, najviac študentov absolvovalo mobilitu za účelom  štúdia v Českej republike a Španielsku (viď Tabuľka 3).

[bookmark: _Ref534892184]Tabuľka 2: Počet vyslaných študentov SPU v akad. r. 2018/19 (Erasmus+ KA103 - štúdium) 
	Fakulta
	Počet vyslaných študentov

	FAPZ
	13

	FBP
	0

	FEM
	34

	FEŠRR
	4

	FZKI
	8

	TF
	2

	SPOLU
	61









[bookmark: _Ref534897467]
Tabuľka 3: Vyslaní študenti SPU v ak. r. 2018/2019 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ KA103 štúdium)
	Krajina/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Cyprus
	
	
	2
	
	
	
	2

	Česká republika
	8
	
	4
	3
	3
	
	18

	Fínsko
	
	
	
	1
	
	
	1

	Holandsko
	
	
	1
	
	
	
	1

	Írsko
	
	
	1
	
	
	
	1

	Francúzsko
	1
	
	
	
	
	
	1

	Lotyšsko
	
	
	1
	
	
	
	1

	Maďarsko
	
	
	1
	
	2
	
	3

	Nemecko
	
	
	
	
	
	2
	2

	Poľsko
	2
	
	5
	
	1
	
	8

	Portugalsko
	
	
	6
	
	
	
	6

	Rakúsko
	
	
	
	
	2
	
	2

	Grécko
	
	
	2
	
	
	
	2

	Španielsko
	2
	
	10
	
	
	
	12

	Taliansko
	
	
	1
	
	
	
	1

	SPOLU
	13
	0
	34
	4
	8
	2
	61




Mobility zahraničných študentov na SPU (Erasmus+ KA103 štúdium)
V ak. roku 2018/2019 absolvovalo mobilitu na SPU za účelom štúdia v rámci programu Erasmus+ KA103 celkovo 86 študentov (Tabuľka 4). Najviac študentov študovalo na FEM (36), TF (15) a FBP (14). Čo sa týka krajín, najviac študentov pochádzalo z univerzít z Poľska, Talianska a Španielska (Tabuľka 5).

[bookmark: _Ref534919461]Tabuľka 4: Počet prijatých zahr. študentov na fakultách SPU v ak. r. 2018/2019 (Erasmus+ KA103 štúdium)
	Fakulta
	Počet prijatých zahraničných študentov

	FAPZ
	12

	FBP
	14

	FEM
	36

	FEŠRR
	2

	FZKI
	7

	TF
	15

	SPOLU
	86



[bookmark: _Ref534894435]Tabuľka 5: Prijatí zahraniční študenti v ak. r. 2018/2019 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ KA103 štúdium)
	Krajina/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Chorvátsko
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Česká republika
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1

	Francúzsko
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	Grécko
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1

	Lotyšsko
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Poľsko
	1
	5
	18
	 
	 
	14
	38

	Portugalsko
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	4

	Rumunsko
	 
	2
	4
	 
	 
	 
	6

	Španielsko
	 
	4
	 
	 
	6
	 
	10

	Taliansko
	4
	1
	9
	 
	1
	1
	15

	Turecko
	1
	2
	1
	2
	 
	 
	6

	Spolu
	12
	14
	36
	2
	7
	15
	86




1.1.2 Mobility študentov za účelom stáže v rámci programu Erasmus+ KA103

Mobility študentov SPU (Erasmus+ KA103 stáž) 
Za účelom stáže vyslala SPU spolu 140 študentov v rámci programu Erasmus+ KA103 (viď Tabuľka 6). Najviac študentov vyslala na stáž FAPZ s počtom 59, nasleduje FEM s počtom vyslaných študentov 33 a FBP s počtom 26 vyslaných študentov. Cez program Erasmus+ KA103 študenti najčastejšie absolvovali stáže v ČR, Španielsku a v Poľsku (Tabuľka 7).

[bookmark: _Ref534895153]Tabuľka 6: Počet vyslaných študentov SPU ak. r. 2017/18 (Erasmus+ KA103 stáž) 
	Fakulta
	Počet vyslaných študentov

	FAPZ
	59

	FBP
	26

	FEM
	33

	FEŠRR
	3

	FZKI
	12

	TF
	7

	SPOLU
	140



[bookmark: _Ref534897102]Tabuľka 7: Vyslaní študenti SPU v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ KA103 stáž)
	Krajina/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Belgicko
	
	
	2
	
	
	
	2

	Cyprus
	1
	
	
	
	
	
	1

	Česká republika
	31
	17
	15
	1
	9
	2
	75

	Dánsko
	2
	
	
	
	
	
	2

	Slovinsko
	
	1
	
	
	
	
	1

	Turecko
	1
	
	
	
	
	
	1

	Lotyšsko
	
	
	1
	
	
	
	1

	Maďarsko
	3
	
	
	
	
	2
	5

	Nemecko
	2
	
	1
	
	1
	2
	6

	Poľsko
	1
	5
	2
	
	1
	1
	10

	Portuglasko
	4
	
	1
	
	
	
	5

	Rakúsko
	3
	
	2
	1
	
	
	6

	Rumunsko
	
	
	3
	
	
	
	3

	Španielsko
	9
	1
	1
	1
	1
	
	13

	Taliansko
	1
	2
	2
	
	
	
	5

	Veľká Británia
	1
	
	3
	
	
	
	4

	SPOLU
	59
	26
	33
	3
	12
	7
	140




Mobility zahraničných študentov na SPU (Erasmus+ KA103 stáž)
Za účelom stáže prijala SPU v rámci programu Erasmus+ KA103 celkovo 3 študentov zo zahraničia (Tabuľka 8) na FBP. Podľa tabuľky je možné vidieť, že sme prijali po 1 študentovi z troch krajín – Lotyšska, Talianska a Poľska (Tabuľka 9).

[bookmark: _Ref534919972]Tabuľka 8: Počet prijatých zahr. študentov na fakultách SPU v ak. r. 2018/19 (Erasmus+ KA103 stáž)
	Fakulta
	 Počet prijatých zahraničných študentov 

	FAPZ
	0

	FBP
	3

	FEM
	0

	FEŠRR
	0

	FZKI
	0

	TF
	0

	SPOLU
	3



[bookmark: _Ref534919982]Tabuľka 9: Prijatí zahraniční študenti v ak. r. 2018/2019 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ KA103 – stáž)
	Krajina/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Lotyšsko
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	Poľsko
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	Taliansko
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	SPOLU
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	3




1.1.3 Mobility zamestnancov za účelom výučby v rámci programu Erasmus+ KA103

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA103 výučba) 
V akad. roku 2018/2019 sa mobility v rámci programu Erasmus+ za účelom výučby zúčastnilo spolu 36 zamestnancov. Je to porovnateľné ako v minulom akademickom roku,  čo je pozitívom, keďže absolvovanie zahraničnej mobility je aj pre vyučujúcich významným prínosom.

Tabuľka 10: Počet vyslaných zamestnancov SPU na mobility v rámci programu Erasmus+  KA103 - výučba
	fakulta
	počet

	FAPZ
	2

	FBP
	17

	FEM
	7

	FEŠRR
	1

	FZKI
	7

	TF
	2

	SPOLU
	36



Najviac mobilít bolo uskutočnených v Českej republike, v Poľsku a v Slovinsku. Viacero mobilít vyučujúci absolvovali v Španielsku, Taliansku či Nórsku. Považujeme to za priaznivý trend, pretože to odzrkadľuje jazykovú pripravenosť pedagógov absolvovať mobilitu v cudzom jazyku.

Tabuľka 11: Počet vyslaných zamestnancov SPU na mobility v rámci programu Erasmus+  KA103 – výučba do jednotlivých krajín
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Krajina/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Česká republika
	1
	7
	1
	 
	3
	1
	 13

	Fínsko
	
	
	
	
	1
	
	1

	Chorvátsko
	 
	 
	
	 
	1 
	 
	 1

	Litva
	 
	
	 
	 
	 
	1 
	1

	Nórsko
	
	
	
	
	1
	
	1

	Poľsko
	1 
	3
	6
	
	
	
	 10

	Slovinsko
	
	4
	
	
	
	
	4

	Španielsko
	 
	2 
	 
	 
	
	 
	 2

	Taliansko
	
	1
	
	1
	
	
	2

	Turecko
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 1

	SPOLU
	2
	17
	7
	1
	7
	2
	36




Prijatí zahraniční zamestnanci (Erasmus+  KA103 výučba)
V akademickom roku 2018/2019 sme v rámci programu Erasmus+ KA103 na našej univerzite prijali 29 zahraničných učiteľov za účelom výučby. Ako je uvedené v Tabuľke 12, najviac mobilít absolvovali zamestnanci z partnerských inštitúcií na TF (10), FBP (6) a FZKI (6). Do štatistiky sme zaradili aj 2 zamestnancov, ktorí absolvovali kombinovanú mobilitu na FAPZ, čo naznačuje potenciálny záujem o tento typ mobility v budúcnosti.

[bookmark: _Ref534900034]Tabuľka 12: Počet prijatých zahraničných zamestnancov na mobility v rámci programu Erasmus+ KA103 - výučba
	Fakulta
	Počet prijatých zahraničných zamestnancov
(výučba)

	FAPZ
	2

	FBP
	6

	FEM
	0

	FEŠRR
	5

	FZKI
	6

	TF
	10

	SPOLU
	29




1.1.4 Mobility zamestnancov za účelom školenia v rámci programu Erasmus+ KA103

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA103 školenie) 
Mobility zamestnancov za účelom školenia v rámci programu Erasmus+  KA103 sa v akademickom roku 2018/2019 zúčastnilo 45 zamestnancov. Najviac zamestnancov vycestovalo z FAPZ, pričom minulý rok to bolo z FBP.

Tabuľka 13: Počet vyslaných zamestnancov SPU na mobility v rámci programu Erasmus+  KA103 - školenie
	Fakulta
	počet

	FAPZ
	10

	FBP
	9

	FEM
	8

	FEŠRR
	0

	FZKI
	8

	TF
	9

	ABT, SPK
	1

	SPOLU
	45



Zamestnanci najčastejšie vycestovali do Českej republiky, Poľska, Španielsko, Chorvátska. 

Tabuľka 14: Počet vyslaných zamestnancov SPU na mobility v rámci programu Erasmus+  KA103 – školenie do jednotlivých krajín
	Krajina/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FZKI
	TF
	ABT
	SPOLU

	Česká republika
	4
	7
	
	4
	5
	
	20

	Francúzsko
	
	
	2
	
	1
	
	3

	Chorvátsko
	4
	
	1
	
	
	
	5

	Litva
	
	
	
	
	1
	
	1

	Lotyšsko
	
	1
	
	
	
	
	1

	Maďarsko
	2
	
	1
	
	
	
	3

	Poľsko
	
	1
	2
	3
	
	1
	7

	Rakúsko
	
	
	
	1
	
	
	1

	Španielsko
	
	
	2
	
	2
	
	4

	SPOLU
	10
	9
	8
	8
	9
	1
	45





V Tabuľke 15 a v Grafe 3 uvádzame vývoj počtu mobilít (za účelom výučby a školenia) v rámci programu "Erasmus" za jednotlivé roky 2013-2019, kde vidíme vzostup počtu účastníkov mobilít pre zamestnancov.

Tabuľka  15:   Vývoj počtu mobilít zamestnancov  v rámci programu Erasmus+ KA103
	 
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Typ mobility výučba/školenie (V/Š)
	V
	Š
	V
	Š
	V
	Š
	V
	Š
	V
	Š
	
V
	
Š
	
V
	
Š

	FAPZ
	2
	7
	5
	4
	1
	4
	2
	4
	 
	10
	1
	6
	2
	10

	FBP
	5
	6
	10
	3
	2
	12
	3
	4
	12
	9
	11
	15
	17
	9

	FEM
	8
	4
	9
	1
	9
	8
	14
	6
	4
	6
	8
	9
	7
	8

	FEŠRR
	6
	3
	4
	2
	7
	9
	6
	2
	4
	3
	3
	2
	1
	

	FZKI
	2
	 
	4
	3
	3
	3
	5
	4
	6
	6
	9
	6
	7
	8

	TF
	4
	1
	4
	2
	1
	3
	4
	3
	5
	 
	4
	3
	2
	9

	iné pracovisko
	 
	3
	 
	8
	 
	3
	 
	5
	 
	4
	
	3
	
	1

	SPOLU
	27
	24
	36
	23
	23
	42
	34
	28
	31
	38
	36
	44
	36
	45



Graf  3:   Vývoj počtu mobilít zamestnancov v rámci programu Erasmus+ KA103



Prijatí zahraniční zamestnanci (Erasmus+  KA103 školenie)
V akademickom roku 2018/2019 sme na SPU prijali aj 24 zahraničných zamestnancov na mobility za účelom školenia v rámci programu Erasmus+ KA103. Najviac školení absolvovali zamestnanci na TF a iných pracoviskách SPU (SLPK, KZVaMVP, a iné). 

Tabuľka 16: Počet prijatých zahraničných zamestnancov na mobility v rámci programu Erasmus+ KA103 - školenie
	Fakulta
	Počet prijatých zahraničných zamestnancov (školenie)

	FAPZ
	1

	FBP
	0

	FEM
	0

	FEŠRR
	0

	FZKI
	5

	TF
	10

	Iné pracoviská SPU
	8

	SPOLU
	24



1.2 Mobility v rámci programu Erasmus+ KA107

Akademický rok 2018/2019 je v poradí už tretím akademickým rokom, v ktorom sa realizujú mobility v rámci programu Erasmus+ KA107 – Medzinárodná kreditová mobilita (spolupráca s partnerskými krajinami mimo EÚ) a ich počet sa oproti  predchádzajúcim akademickým rokom (2016/2017 -17 mobilít, 2017/2018 – 44 mobilít) udržiava na ustálenej úrovni s celkovým počtom 29 mobilít za akademický rok 2018/2019. Tieto čísla svedčia o  úspešnej implementácií a napredovaní tohto typu programu.

1.2.1 Mobility študentov za účelom štúdia v rámci programu Erasmus+ KA107

Mobility študentov SPU (Erasmus+ KA107 štúdium) 
V akad. roku 2018/2019 SPU nevyslala na partnerské univerzity v rámci programu Erasmus+ KA107 žiadneho študenta za účelom štúdia. 

Mobility zahraničných študentov na SPU (Erasmus+ KA107 štúdium)
V akademickom roku 2018/2019 absolvovali mobilitu na SPU za účelom štúdia v rámci programu Erasmus+ KA107 celkovo 3 študenti. FAPZ, FEM a FZKI prijali každá po jednom zahraničnom študentovi. Čo sa týka krajín, dvaja študenti pochádzali z Moldavska a jeden z Mongolska (Tabuľka 17).

Tabuľka 17: Prijatí zahraniční študenti v ak. r. 2018/2019 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ KA107 štúdium)
	Krajina/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Moldavsko
	1
	
	
	
	1
	
	2

	Mongolsko
	
	
	1
	
	
	
	1

	SPOLU
	1
	
	1
	
	1
	
	3




1.2.2. Mobility zamestnancov za účelom výučby v rámci programu Erasmus+ KA107

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA107 výučba) 
SPU vyslala v akademickom roku 2018/2019 na partnerské univerzity v rámci programu Erasmus+ KA107 celkovo 2 zamestnancov SPU za účelom výučby, jeden z nich z FEŠRR (Argentína) a jeden z TF (Srbsko), ako je zrejmé z Tabuľky 18.

Tabuľka 18: Vyslaní zamestnanci SPU v ak. r. 2018/2019 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ KA107 výučba)
	Krajina/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Argentína
	
	
	
	1
	
	
	1

	Srbsko
	
	
	
	
	
	1
	1

	SPOLU
	
	
	
	1
	
	1
	2




Prijatí zahraniční zamestnanci (Erasmus+  KA107 výučba)
V akademickom roku 2018/2019 sme v rámci programu Erasmus+ KA107 na našej univerzite prijali 6 zahraničných učiteľov za účelom výučby. Ako je uvedené v Tabuľke 19, najviac mobilít absolvovali zamestnanci z partnerských inštitúcií na TF (3) a najviac ich prišlo z Palestíny a Srbska.

Tabuľka 19: Prijatí zahraniční zamestnanci v ak. r. 2018/2019 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ KA107 výučba)
	Krajina/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Argentína
	
	
	
	1
	
	
	1

	Kanada
	
	
	
	1
	
	
	1

	Palestína 
	
	
	
	
	
	2
	2

	Srbsko
	1
	
	
	
	
	1
	2

	SPOLU
	1
	
	
	2
	
	3
	6




1.2.3. Mobility zamestnancov za účelom školenia v rámci programu Erasmus+ KA107

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA107 školenie) 
V rámci programu Erasmus+ KA107 sme za akad. roku 2018/2019 vyslali na partnerské univerzity celkovo 9 zamestnancov SPU za účelom školenia, z toho najvyšší počet z TF (3) a najčastejšie bola mobilita absolvovaná v Srbsku, ako je zrejmé z Tabuľky 20.

Tabuľka 20: Vyslaní zamestnanci SPU v ak. r. 2018/2019 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ KA107 školenie)
	Krajina/
Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPU (celouniver.
pracoviská)
	SPOLU

	Argentína
	
	
	
	1
	
	
	
	1

	Irán
	
	
	
	
	1
	
	
	1

	Kazachstan
	1
	
	
	
	
	
	
	1

	Mongolsko
	
	
	2
	
	
	
	
	2

	Srbsko
	
	
	
	
	
	3
	
	3

	USA
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	SPOLU
	1
	
	2
	1
	1
	3
	1
	9




Prijatí zahraniční zamestnanci (Erasmus+  KA107 školenie)
V akademickom roku 2018/2019 sme v rámci programu Erasmus+ KA107 na našej univerzite prijali 14 zahraničných učiteľov za účelom školenia. Ako je uvedené v Tabuľke 21, najviac mobilít absolvovali zamestnanci z partnerských inštitúcií na FAPZ (7) a najviac ich prišlo z Arménska (5).

Tabuľka 21: Prijatí zahraniční zamestnanci v ak. r. 2018/2019 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ KA107 výučba)
	Krajina/
Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPU (celou.prac.)
	SPOLU

	Arménsko
	4
	
	1
	
	
	
	
	5

	Japonsko
	1
	
	
	
	
	
	
	1

	Kanada
	
	
	
	1
	
	
	
	1

	Moldavsko
	2
	
	
	
	
	
	
	2

	Mongolsko
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	Srbsko
	
	
	
	
	2
	
	
	2

	Ukrajina
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	USA
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	SPOLU
	7
	
	2
	1
	2
	
	2
	14




1.3 Mobility v rámci ostatných medzinárodných programov

1.3.1 Mobility študentov (ostatné programy)

Vyslaní študenti SPU (ostatné programy)
Ako uvádza Tabuľka 22, jednotlivé fakulty vyslali spolu 29 študentov na partnerské inštitúcie v zahraničí cez programy CEEPUS, NŠP, bilaterálna spolupráca a iné. Najviac študentov vycestovalo z FAPZ (10) a FEM (7). 

[bookmark: _Ref534924244]Tabuľka 22: Vyslaní študenti SPU (programy mimo Erasmus+ KA1)
	Program/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	NŠP
	
	1
	1
	
	
	
	2

	Bilaterálna spolupráca + iné
	10
	
	
	3
	
	2
	15

	CEEPUS
	
	
	6
	
	5
	1
	12

	SPOLU
	10
	1
	7
	3
	5
	3
	29




Prijatí zahraniční študenti
Na SPU študovalo v akademickom roku 2018/2019 celkovo 64  študentov cez programy Erasmus Mundus, CEEPUS, NŠP, bilaterálnej spolupráce a iných programov (viď Tabuľka 23). Najviac študentov prijali FEM (24) a FZKI (17). Ako je možné vidieť, najviac zahraničných študentov absolvovalo mobilitu na SPU v rámci bilaterálnej spolupráce alebo cez program CEEPUS. 

[bookmark: _Ref534924006]Tabuľka 23: Prijatí zahraniční študenti na SPU (programy mimo Erasmus+ KA1)

	Program/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Erasmus Mundus
	0
	0
	0
	11
	0
	0
	11

	Bilaterálna spolupráca + iné
	3
	2
	22
	1
	3
	0
	32

	CEEPUS
	1
	0
	1
	0
	14
	1
	17

	NŠP
	0
	1
	1
	0
	0
	3
	5

	SPOLU
	4
	3
	24
	12
	17
	4
	64



1.3.2 Mobility zamestnancov (ostatné programy)

Vyslaní zamestnanci SPU

V akademickom roku 2018/2019 vyslali na mobility jednotlivé fakulty SPU celkovo 74 zamestnancov cez programy Erasmus+ KA2, CEEPUS, Vyšehradský fond, bilaterálna spolupráca a iné. Najviac mobilít absolvovali zamestnanci TF (40), FEM (18) a FZKI (10). 
Ako je uvedené v Tabuľke 24, cez program Erasmus+KA2 vycestovalo celkovo 18 zamestnancov z FEŠRR, FZKI a TF. Cez rôzne formy bilaterálnej spolupráce a iných projektov vyslali všetky fakulty celkovo 33 zamestnancov. V rámci programu CEEPUS absolvovalo mobilitu 19 zamestnancov z  FEM, FZKI a TF. 

[bookmark: _Ref534923038]Tabuľka 24: Vyslaní zamestnanci SPU (programy mimo Erasmus+ KA1)
	Program/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Erasmus+ KA2
	
	
	
	4
	1
	13
	18

	Vyšehradský fond
	
	
	
	
	2
	2
	4

	Bilaterálna spolupráca 
	1
	
	
	
	
	10
	11

	CEEPUS
	
	
	9
	
	3
	7
	19

	iné
	
	1
	9
	
	4
	8
	22

	SPOLU
	1
	1
	18
	4
	10
	40
	74



Prijatí zahraniční zamestnanci na SPU
Všetky fakulty SPU prijali v akademickom roku 2018/2019 celkovo 144 zahraničných zamestnancov z partnerských inštitúcií na rôzne mobility cez programy Erasmus+ KA2, Jean Monnet, Erasmus Mundus, CEEPUS, NŠP, bilaterálnu a inú spoluprácu. Najviac mobilít bolo realizovaných na FAPZ, ktorú navštívilo 50 zamestnancov, a to najmä prostredníctvom bilaterálnej alebo inej spolupráce (viď Tabuľka 25), a FBP, kde absolvovalo mobilitu 29 zamestnancov, pričom to bolo opäť v rámci bilaterálnej alebo inej spolupráce. V rámci rôznych foriem spolupráce môžeme povedať, že po bilaterálnej alebo inej spolupráci (celkovo 86 prijatých zamestnancov), bolo najviac mobilít uskutočnených cez program CEEPUS, cez ktorý prijali fakulty spolu 28 zamestnancov.  Podporu cez program Jean Monnet využilo 26 zamestnancov. 

[bookmark: _Ref534921824]Tabuľka 25: Prijatí zahraniční zamestnanci na SPU (programy mimo Erasmus+ KA1)

	Program/Fakulta
	FAPZ
	FBP
	FEM
	FEŠRR
	FZKI
	TF
	SPOLU

	Erasmus+KA2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Jean Monnet
	 
	 
	
	 26
	 
	 
	26

	Erasmus Mundus
	 
	 
	 
	
	 
	 
	0

	bilaterálna + iná spolupráca
	45
	 28
	2
	
	 7
	4
	86

	CEEPUS
	1
	1
	12
	 
	3
	11
	28

	NŠP
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	4

	SPOLU
	50
	29
	14
	26
	10
	15
	144





2 Prehľad centralizovaných aktivít organizovaných KZVaMVP pre rozvoj akademických mobilít v roku 2019

KZVaMVP v roku 2019 organizovala, koordinovala alebo sa podieľala na organizovaní rôznych podujatí mobilitného charakteru s cieľom zapojiť do nich čo možno najširšie spektrum študentov a pracovníkov zo všetkých fakúlt SPU. 

· SPU v Nitre sa umiestnila v top desiatke udržateľných univerzít v rámci V4. UI GreenMetric World University Ranking je každoročný systém hodnotenia svetových univerzít, ktorý sa sústreďuje na súčasný stav vysokoškolských kampusov a sleduje udržateľnosť na univerzitách. Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre obsadila v roku 2018 v celosvetovom hodnotení 547. miesto a v rámci krajín V4  sa umiestnila v top desiatke. V rámci Slovenska obsadila SPU v Nitre prvú priečku.
· 25. januára sa Ing. Ivan Takáč, PhD., prorektor SPU pre komunikáciu a prax zúčastnil podujatia Polsko-slovenské fórum 2019. Podujatie, ktoré sa konalo v Rzeszove bolo venované blízkym susedských vzťahom oboch štátov s prihliadnutím na predchádzajúcu spoluprácu a súčasné geopolitické podmienky. Fóra sa zúčastnilo viac ako 200 účastníkov z Poľska, Slovenska, štátov EÚ, susedných štátov - zástupcovia vlád, politického života, diplomacie, podnikania, miestnych samospráv, inštitúcií EÚ, medzinárodných organizácií, analytických centier a think-tankov.
· Veľvyslankyňa Indonézskej republiky v SR J.E. Adiyatwidi Adiwoso Asmady pri príležitosti svojej návštevy Slovenskej poľnohospodárskej univerzity v Nitre zavítala 18. februára aj do univerzitnej knižnice. V sprievode riaditeľky Slovenskej poľnohospodárskej knižnice v Nitre Mgr. Beáty Bellérovej, PhD., si prezrela moderné priestory, ktoré slúžia nielen študentom a pedagógom, ale aj širokej verejnosti.

· Ing. Lucia Gabríny, PhD. a Ing. Hana Zach, PhD. sa 24. marca zúčastnili na kongrese APAIE 2019 (14th Asia-Pacific Association for International Education, Conference and Exhibition) zameranom na nadväzovanie kontaktov so zahraničnými vzdelávacími a výskumnými inštitúciami. Pracovná cesta vytvorila aktívny kontakt s Gabrielou de Saint Denis z Université de Technologie de Compiegne z Francúzska. 

· Na Slovenskej poľnohospodárskej univerzite v Nitre sa 3. apríla uskutočnila diskusia odborníkov na tému súčasnej situácie v ochrane poľnohospodárskej pôdy v kontexte špecifík regiónu strednej Európy. Ide o medzinárodnú konferenciu s názvom Stredoeurópska iniciatíva na ochranu poľnohospodárskej pôdy (Central European Initiative on Agricultural Land Protection - CEILAND), ktorú s podporou Európskej únie organizuje Fakulta európskych štúdií a regionálneho rozvoja SPU v Nitre. Podujatia sa zúčastnili zástupcovia ministerstiev, poľnohospodárskych komôr, pozemkových úradov a univerzít z desiatich krajín strednej Európy (Slovensko, Rakúsko, Chorvátsko, Česko, Nemecko, Maďarsko, Lichtenštajnsko, Poľsko, Slovinsko a Švajčiarsko).

· Na pôde Univerzity sv. Štefana v Györi sa 7. - 10. apríla konal trinásty ročník Medzinárodnej konferencie študentov mechatroniky a strojárstva. Na podujatí sa zúčastnili študenti z univerzít z Maďarska, Rumunska, Srbska a Slovenska, ktoré už šiesty raz reprezentovala Technická fakulta SPU v Nitre.  Študenti Technickej fakulty preukázali výborné znalosti a praktickú pripravenosť a zo súťaže si v sekcii Konštruovanie odniesli 1. miesto za najlepšie konštrukčné riešenie. 

· Prorektor SPU pre komunikáciu a prax Ing. Ivan Takáč, PhD. sa v termíne 10.-12. apríla zúčastnil valného zhromaždenia European University Association v Paríži. Okrem hlavných bodov programu ako voľba predsedu a predsedníctva, schválenie finančnej správy, audit, schválenie rozpočtu pre rok 2019,  pror. Takáč absolvoval aj prednášky  na tému formovania a tvorbu stratégií a inovácií a sériu pracovných stretnutí.

· V termíne 13.-16. apríla sa doc. Ing. Drahoslav Lančarič, PhD. prorektor SPU pre strategický rozvoj zúčastnil medzinárodného workshopu UI Green Metric University Ranking v Corku. Súčasťou programu workshopu bol aj podpis deklarácie o členstve v sieti univerzít UI Green Metric.

· 25. - 28. apríla sa v Estónsku konala študentská konferencia Sustainable Consumption and Circular Economy. Organizoval ju Program Baltickej univerzity (BUP), ktorého Slovenské národné centrum je zriadené na Slovenskej poľnohospodárskej univerzite v Nitre. Švédska komisia BUP vybrala na konferenciu za Slovensko piatich študentov z SPU v Nitre - Simonu Halásovú, Barboru Maleckú, Adama Šimurdu, Veroniku Zábojníkovú (Fakulta ekonomiky a manažmentu) a Bc. Dušana Bálinta (Fakulta európskych štúdií a regionálneho rozvoja).  BUP im zároveň udelil grant, ktorý pokrýval ich náklady spojené s ubytovaním a stravou na mieste konania podujatia, SPU v Nitre prispela na ich náklady spojené s cestovným.

· 20. - 23. mája  sa v Paríži konalo Fórum OECD (Organizácia pre hospodársku spoluprácu a rozvoj). Zúčastnila sa na ňom aj zástupkyňa Ministerstva pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR Mgr. Kristína Gendová Ruzsíková (Odbor zahraničnej koordinácie) a za Slovenskú poľnohospodársku univerzitu v Nitre prodekanka FBP prof. Adriana Kolesárová. OECD je medzivládnou ekonomickou organizáciou, ktorej členovia uznávajú hodnoty demokracie a princípy trhového hospodárstva. 

· Predstavitelia Slovenskej poľnohospodárskej univerzity v Nitre, doc. Ing. Drahoslav Lančarič, PhD. a doc. RNDr. Ing. Tomáš Tóth, PhD., sa 31. mája zúčastnili na univerzitných dňoch Národnej univerzity prírodných a environmentálnych vied v Kyjeve na Ukrajine. Súčasťou ich návštevy bol podpis memoranda o spolupráci. Zameraná bude najmä na spoločný výskum, výmenné pobyty pedagógov a študentov, oblasť prípravy spoločných diplomov a projektové aktivity.  

· SPU v Nitre 12. - 13.  júna navštívila dvadsaťjeden členná skupina študentov stredných škôl z Ukrajiny, sprevádzaní deviatimi pedagógmi. Ukrajinskí študenti z predmaturitného ročníka sa v domovskej krajine umiestnili na popredných miestach na rôznych olympiádach, celoštátnych súťažiach, resp. v celoštátnom kole Juniorskej akadémie vied. Delegáciu privítal prorektor SPU pre vzdelávanie prof. Milan Šimko, ktorý im zároveň prezentoval informácie o SPU v Nitre.

· V rámci Programu Baltickej Univerzity sa od 26. júna do 3. júla zástupcovia z dvadsiatich univerzít z deviatich krajín pobaltského regiónu zúčastnili na plavbe po Baltickom mori.  Na tejto vzdelávacej aktivite SPU v Nitre reprezentoval prof. Radovan Kasarda, (FAPZ),  doc. Radoslav Židek, (FBP) a Ing. Kristína Candráková, PhD., (FZKI).Cieľom programu bolo zlepšiť pochopenie otázok udržateľnosti v globálnej a lokálnej perspektíve, vyškoliť vyučovacie a učebné metódy, poskytnúť zručnosti pre prácu v multidisciplinárnom medzinárodnom prostredí a podporiť schopnosti teambuildingu vysokoškolských učiteľov.

· Desiati študenti SPU v Nitre, ktorí v rámci Konfuciovej triedy absolvovali predmet čínsky jazyk, sa v sprievode pedagóga od  1. do 15. júla zúčastnili na ďalšom ročníku už tradičnej letnej školy v Číne. Organizátorom bola Konfuciova trieda SPU v Nitre, Fakulta ekonomiky a manažmentu SPU v spolupráci s hostiteľskou Tianjinskou univerzitou. Hlavným cieľom podujatia bolo zlepšiť pasívne a aktívne využívanie čínskeho jazyka a spoznávať čínsku kultúru. Zároveň naši študenti mali možnosť vyskúšať si štúdium na najstaršej a jednej z najkvalitnejších univerzít v Číne a tiež navštíviť mnoho zaujímavých miest.
· Zástupcovia SPU a iránsky veľvyslanec rokovali o spolupráci v oblasti vedy, výskumu a vzdelávania. Naštartovaním oficiálnej pedagogickej a vedeckovýskumnej spolupráce s dopadom na prax sa zaoberali 8. augusta na stretnutí zástupcovia SPU v Nitre a veľvyslanec Iránskej islamskej republiky vo Viedni Dr. Ebadollah Molaei, ktorého sprevádzal radca pre Slovenskú republiku Dr. Davoud Rezaei. Stretnutie sa konalo v rámci plánovanej návštevy mesta Nitry
· 9. septembra sa konalo zasadnutie Rady Research Infrastructure for Food, Nutrition and Health (FNH-RI) v Hague v Holandsku, ktorej sa za SPU v Nitre zúčastnila prof. Adriana Kolesárová. Cieľom zasadnutia bola príprava projektového návrhu koordinovaného Univerzitou vo Wageningene pre vstup Holandska, prostredníctvom FNH-RI, spolu so zakladajúcimi štátmi, medzi ktoré patrí aj Slovenská republika, do  ESFRI Roadmapy (Európske strategické fórum o výskumných infraštruktúrach)

· Times Higher Education World University Ranking je jedným z trojice najprestížnejších univerzitných rankingov na svete. V Zürichu predstavili 11. septembra výsledky nového ročníka. Po prvýkrát v histórii bola do rankingu zaradená aj Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre, ktorá sa tak stala jednou zo štyroch slovenských univerzít zaradených do Times Higher Education World University Ranking. V hodnotení európskych univerzít Europe Teaching Ranking sa Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre umiestnila medzi 200 najlepšími. Europe Teaching Ranking zohľadňuje najmä výsledky študentov, rôznorodosť vzdelávacieho prostredia a zdroje univerzít vynakladané s cieľom efektívneho vyučovania.

· Na Univerzite veterinárneho lekárstva a farmácie v Košiciach sa v termíne 18.-20. septembra konalo valné zhromaždenie Vyšehradskej asociácie univerzít – VUA. Zúčastnilo sa na ňom takmer 40 zástupcov univerzít a inštitúcií VUA.

· Zástupcovia SPU sa v termíne 24. – 27. septembra zúčastnili medzinárodného vzdelávacieho veľtrhu  EAIE v Helsinkách. Okrem prednášok na aktuálne témy absolvovali najmä sériu pracovných stretnutí ako s partnerskými univerzitami SPU, tak aj s novými partnermi a inštitúciami, ktoré prejavili záujem o bilaterálnu spoluprácu. 

· Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre podpísala Memorandum o spolupráci s OECD. Memorandum, ktoré 2. októbra v sídle OECD v Paríži podpísal prorektor SPU v Nitre pre strategický rozvoj Drahoslav Lančarič, vytvára rámec pre krátkodobé stáže študentov inžinierskeho a doktorandského štúdia na odborných direktoriátoch OECD. Za Organizáciu memorandum podpísal zástupca generálneho tajomníka Ulrik Vestergaard Knudsen. Memorandum zakladá možnosti spolupráce najmä s Direktoriátom OECD pre obchod a poľnohospodárstvo (TAD), ktorý aj ako prvý privítal stážistu SPU. Prorektor Drahoslav Lančarič v OECD okrem toho absolvoval aj sériu stretnutí s expertmi, s ktorými prediskutoval možnosti spolupráce v budúcnosti. Zástupca Agrodirektoriátu OECD Jonathan Brooks ocenil jasné zacielenie spolupráce na špecifické témy agrosektora, v ktorých má univerzita expertízu a ktoré sú relevantné aj z pohľadu problematík riešených v OECD. SPU v Nitre je po Ekonomickej univerzite v Bratislave druhou slovenskou univerzitou disponujúcou takýmto nástrojom spolupráce.


· Prorektor SPU pre strategický rozvoj doc. Ing. Drahoslav Lančarič, PhD., prijal 23. októbra delegáciu z indonézskej Andalas University, ktorú viedol rektor prof. Dr. Tafdil Husni. Prorektor Lančarič  v krátkom príhovore vyzdvihol aktívnu spoluprácu s Andalas University (AU), ktorá sa začala už v roku 2011 v rámci spoločného projektu SPU, AU a spoločnosťou Osivo. Projekt bol zameraný na šľachtenie a následné pestovanie odrody pšenice v tropických klimatických podmienkach Indonézie. SPU vtedy vyškolila odborníkov v danej oblasti a pripravila učebné materiály, ktoré sú aj v súčasnosti cenným zdrojom informácií.

· V aule Slovenskej poľnohospodárskej univerzity v Nitre sa 23. októbra konalo slávnostné zasadnutie Vedeckej rady Slovenskej poľnohospodárskej univerzity v Nitre, rozšírené o Vedeckú radu Fakulty agrobiológie a potravinových zdrojov, na ktorom bol udelený čestný titul doctor honoris causa dvom osobnostiam medzinárodnej vedy: prof. Ing. Pavlovi Tlustošovi, CSc., z Českej zemědělskej univerzity v Prahe a prof. Dr. Jánovi Kišgecimu z Univerzity v Novom Sade. Diplom a insígnie čestných doktorov im odovzdala rektorka SPU v Nitre doc.Ing.Klaudia Halászová, PhD.

· Účelom zahraničnej  pracovnej cesty, ktorej  sa 25.-30. októbra zúčastnili rektorka SPU doc. Ing. Klaudia Halászová, PhD., Ing. Lucia Gabríny, PhD. a Ing. Hana Zach, PhD. bolo nadviazanie bilaterálnej spolupráce s inštitúciami štátu Izrael v oblasti vzdelávania, výskumu a prípravy spoločných podnikateľských projektov. Zástupcovia SPU pod vedením rektorky rokovali s Agricultural Research Organization Volcani Center, výskumným centrom MIGAL, Israel-Asia  Chamber of Commerce a navštívili dve úspešné izraelské poľnohospodárske farmy. 

· Súčasťou Študentských dní nitrianskych univerzít je už obľúbená akcia Erasmus Village. Aj na tohtoročnej, ktorá sa konala 13. novembra, zahraniční študenti študujúci na SPU a UKF v Nitre v rámci programov Erasmus+, bilaterálnej či inej spolupráce, ponúkli prostredníctvom expozícií a prezentácií svojich krajín a univerzít zaujímavé informácie „z prvej ruky“. Záujemcovia o študijné pobyty v zahraničí, ale aj ostatní návštevníci podujatia, tak mali možnosť v jeden deň virtuálne precestovať takmer celý svet, spoznať tradície iných krajín, diskutovať  so zahraničnými študentmi a tiež zahlasovať za najzaujímavejší stánok. Na podujatí, ktoré organizačne pripravila Kancelária zahraničných vzťahov a medzinárodných vzdelávacích programov SPU v Nitre, prvýkrát participovalo aj Mesto Nitra a Miesto prvého kontaktu pre cudzincov a občanov mesta Nitra COMIN, zriadené v klientskom centre na Mestskom úrade v Nitre. Na tohtoročnom podujatí sa zúčastnilo 40 zahraničných študentov študujúcich na Slovenskej poľnohospodárskej univerzite a 13 na Univerzite Konštantína Filozofa zo 17 krajín, medzi nimi z Mexika, Uzbekistanu, Kolumbie, Španielska, Turecka, Českej republiky, Japonska, Francúzska a ďalších. 

· V termíne 21.- 23. novembra sa  doc. Ing. Drahoslav Lančarič, PhD. prorektor SPU pre strategický rozvoj zúčastnil podujatia European Quality Assurance Forum 2019 v Berlíne. Fórum, ktoré tento rok hostila Technická univerzita v Berlíne sa zameriava na výmenu skúseností a prezentácie príkladov dobrej praxe v oblasti zabezpečovanie kvality vzdelávania.

· Pod záštitou EIT sa 27. - 28. novembra konal vo Varšave prvý ročník podujatia Foodhaton Let's beat up the food waste. Foodhaton je súťaž pre ambicióznych študentov z rôznych krajín Európy. Ich úlohou je vytvoriť nový inovatívny produkt alebo službu v spolupráci so skúsenými mentormi zo spoločnosti Maspex, univerzít z Varšavy, Turína a Inštitútu PAN v Olštýne. Na prestížnej súťaži sa zúčastnili aj študenti doktorandského štúdia z Fakulty biotechnológie a potravinárstva SPU v Nitre - Ing. Lukáš Jurčaga a Ing. Alžbeta Demianová, obaja z Katedry hygieny a bezpečnosti potravín. V silnej konkurencii sa im podarilo obsadiť druhé miesto.

· 16. decembra navštívil doc. Ing. Drahoslav Lančarič, PhD., prorektor SPU pre strategický rozvoj Poľnohospodársku univerzitu v Aténach. Súčasťou programu stretnutia, ktoré organizačne zabezpečovalo Veľvyslanectvo SR v Grécku boli intenzívne rokovania o spolupráci v oblasti vedy, výskumu a vzdelávania a  podpis Memoranda o spolupráci.

KZVaMVP aj roku 2019 organizovala, alebo sa podieľala na organizácii viacerých významných podujatí, medzi ktoré patrí Erasmus Village,  či  výročné zasadnutie Vyšehradskej asociácie univerzít (VUA). 
Vyšehradská univerzitná asociácia  (Visegrad University Association) vznikla ako jedna z hlavných aktivít strategického projektu (Sustainability in Agrisector of V4 Countries and Cooperating Regions) podporeného Medzinárodným Vyšehradským fondom z iniciatívy Slovenskej poľnohospodárskej univerzity v Nitre. Úlohou asociácie, ktorej prezidentom je Dr.h.c.prof.Ing.Peter Bielik, PhD., je intenzívna spolupráca všetkých členských univerzít v oblasti  štúdia, výskumu a vedy. Zámerom asociácie je prepojiť partnerské univerzity s cieľom vytvoriť kvalitné podmienky pre vzdelávanie a výskum a iniciovať užšiu spoluprácu krajín Vyšehradskej skupiny a kooperujúcich regiónov. Asociácia  okrem vlastných aktivít vytvára priestor na to, aby sa medzi jej členmi budovali nové iniciatívy. Jednou z nich je napríklad vydávanie spoločného vedeckého časopisu a učebníc, orientovaných na bioekonomiku a trvalo udržateľný rozvoj v krajinách V4 a v okolitých regiónoch. VUA v súčasnosti združuje viac ako 60 univerzít z 23 krajín sveta.



















3 Propagácia SPU, členstvo v medzinárodných  organizáciách 

Aj roku 2019 sa SPU zamerala na aktívnu medzinárodnú spoluprácu prostredníctvom členstva univerzity v medzinárodných organizáciách a asociáciách, ktoré vytvárajú podmienky pre zapájanie sa do medzinárodných projektov, k získavaniu nových informácií, či už o najnovších trendoch vo vývoji vysokých škôl, o trendoch vo vzdelávaní, ale aj vo výskume. V roku 2019 bola SPU v Nitre členom týchto medzinárodných organizácií:
VUA  - Visegrad University Association (Vyšehradská univerzitná asociácia)                                                Združuje 61 univerzít z 23 krajín. Úlohou asociácie je prepojiť partnerské univerzity s cieľom vytvoriť kvalitné podmienky pre vzdelávanie a výskum a iniciovať užšiu spoluprácu krajín Vyšehradskej skupiny a kooperujúcich regiónov.
EUA - European University Association (Európska univerzitná asociácia)                                                           Asociácia zastupuje desiatky významných univerzít Európy a jej členovia majú prístup k aktuálnym informáciám z akademického prostredia. EUA je oficiálnym zástupcom vysokoškolského sektora v Bolonskom  procese. EUA hrá podstatnú úlohu vo formovaní budúceho vysokoškolského vzdelávania v Európe.  
DRC – Danube Rector´s Conference (Dunajská rektorská konferencia)
DRC v súčasnosti združuje viac ako 50 univerzít z 13 krajín. Za cieľ si kladie zvýšiť všeobecnú úroveň študijných výsledkov a podporu mobilít, znížiť náklady na terciálne vzdelávania a mieru predčasného ukončenia štúdia, ako aj podporiť multilaterálnu regionálnu spoluprácu.
Dunajský vedomostný klaster 
Klaster sa zameriava na  zvyšovanie kvality života a blahobytu občanov,  na  rozvoj našich regiónov nielen v oblasti vody, životného prostredia, dopravy a konektivity, ale aj v oblasti ekonomicko-sociálneho rozvoja.
ASECU - Association of Economic Universities of South and Eastern Europe and the Black Sea Region (Asociácia univerzít južnej a východnej Európy a čiernomorského regiónu) 
Združuje verejné vysoké školy ekonomického zamerania z daných regiónov. Zameriava sa na vzájomnú výmenu učebných osnov, myšlienok a názorov, ponúka možnosť výmenných pobytov pre študentov inžinierskeho a doktorandského štúdia ale aj pedagógov a odborných pracovníkov. 
IAU – International Association of Universities (Medzinárodná asociácia univerzít) 
Založená v UNESCOM v roku 1950, združuje vysokoškolské inštitúcie a organizácie z približne 150 krajín. Spolupracuje s rôznymi medzinárodnými, regionálnymi a národnými orgánmi činnými v oblasti vyššieho vzdelávania.
ICA / CASEE – Association for European Life Science Universities (Asociácia európskych univerzít poľnohospodárskeho zamerania) 
Sieť viac ako 60 vysokých škôl so zameraním na poľnohospodárstvo, potravinárstvo, prírodné zdroje, rozvoj vidieka a životné prostredie. Cieľom asociácie je zvýšiť úspešnosť partnerských organizácií na medzinárodnom trhu, a vytvoriť priaznivé prostredie pre zdieľanie skúseností a podporu spolupráce. V rámci asociácie sa SPU zúčastňuje workshopov a konferencií zameraných na rozvoj medzinárodných vzťahov a spolupráce univerzít.
Asociácia ISEKI Food (Integrating Food Science and Engineering Knowledge Into the Food Chain) 
K hlavným cieľom asociácie patrí zriadenie a udržiavanie siete univerzít, výskumných ústavov a spoločností zameraných na potravinársku sieť, podpora synergie medzi výskumom, vzdelávaním/výučbou a priemyslom.  Rozvoj virtuálnej spoločnosti expertov v potravinárskej oblasti v nadväznosti na širokú verejnosť. Vytvorenie zmluvného sieťového prepojenia medzi partnermi, podpora mobility študentov a pracovníkov.
Medzinárodný agrárny výskumno-vývojový klaster údolia rieky Tisy. 
Spoločným cieľom realizácie programu je medzinárodná integrácia výroby, ktorá má na zreteli bezpečné zásobovanie obyvateľstva potravinami, predovšetkým so zameraním na základné potraviny, ktoré možno vyprodukovať  v daných oblastiach.
Národné Centrum Programu Baltickej Univerzity na SPU
Program baltickej Univerzity (BUP) vytvára sieť viac ako 230 univerzít, ktoré sú sústredené v krajinách okolo baltického mora, resp. pretekajú cez tieto krajiny rieky, ktoré do Baltického mora ústia. BUP sa zameriava na otázky trvalo udržateľného rozvoja, ochrany životného prostredia a demokracie v regióne Baltského mora. Sídlom organizácie je univerzita v Uppsale vo Švédsku.
Magna Charta Universitatum
Magna Charta Universitatum je dokument podporujúci univerzitné tradície, ktorý zároveň podporuje prepojenia medzi európskymi a svetovými univerzitami.   Obsahuje zásady akademickej slobody a inštitucionálnej autonómie. Vo svojich článkoch zahŕňa hlavné hodnoty a normy, ktoré by mali univerzity uznávať ako spoločné európske dedičstvo.  Založila ju Univerzita v Bologni a Európska konferencia rektorov v roku 1988.
EIT Food Hub (Európsky inovačný a technologický inštitút pre potraviny)
SPU v Nitre sa stala jediným EIT Food Hub-om na Slovensku patriaci do kolokačného centra vo Varšave v Poľsku. Cieľom EIT Food Hub-u je šíriť informácie EIT Food na národnej úrovni s cieľom zaviesť nové kreatívne prístupy v oblasti potravín, rozvíjať kľúčové otázky a definovať nové zámery a praktické príklady bezpečnosti potravín, dizajnu potravín, výroby a spotreby, zdravia a rizikových faktorov potravinového reťazca. EIT podnecuje podnikateľský talent a podporuje nové nápady a sústreďuje vo „vedomostnom trojuholníku“ popredné univerzity, podniky a výskumné centrá, ktoré tvoria dynamické cezhraničné partnerstvá nazývané inovačné spoločenstvá (KIC – znalostné a inovačné spoločenstvo). 
FOODforce
Predstavuje sieť popredných európskych organizácií poskytujúcich vzdelávanie a výskum, ktoré pôsobia v oblastiach potravín, výživy a zdravia. FOODforce poskytuje fórum pre diskusiu o osvedčených postupoch a spoločenskom dosahu a uľahčuje medzinárodné aspekty výmeny poznatkov a inovácií v rámci Európskej únie i mimo nej. 


4 Medzinárodné vzdelávacie projekty riešené na SPU v roku 2019

V roku 2019 bolo na SPU v Nitre celkovo riešených 37 medzinárodných vzdelávacích projektov (Tabuľka 1P z tabuľkovej prílohy správy). Z uvedeného počtu boli 2 projekty riešené ako projekty celouniverzitné  a 35 projektov ako projekty fakultné. Programy, v rámci ktorých sa projekty realizovali, predstavovali grantové schémy programu Erasmus+, projekty Medzinárodného vyšehradského fondu (MVF), ako aj aktivity v rámci mobilitných sietí CEEPUS.
Z pohľadu fakultného rozdelenia bolo najviac medzinárodných vzdelávacích projektov riešených na TF (32%), nasledovala FEM a FEŠRR s 22% podielom a následne FZKI (11%) FAPZ (8%). 
Z pohľadu objemu pridelených  finančných prostriedkov za medzinárodné vzdelávacie projekty   možno  konštatovať, že univerzita získala celkovo 1 437 418,31 EUR (Tabuľka 26).

Tabuľka 26	Prehľad riešených medzinárodných vzdelávacích projektov v roku 2019 (počet, % podiel fakulty, financie)

	Fakulta
	Počet riešených vzdelávacích projektov
	% podiel fakulty na celkovom počte projektov na SPU
	Objem získaných finančných prostriedkov (EUR)
	Finančné prostriedky na 1 tvorivého pracovníka fakulty (EUR)

	FAPZ
	3
	8%
	15 960,00
	161,21

	FBP
	0
	0%
	0,00
	0,00

	FEM
	8
	22%
	12 511,00
	111,71

	FEŠRR
	8
	22%
	112 062,81
	3 028,72

	FZKI
	4
	11%
	8 921,50
	174,93

	TF
	12
	32%
	325 119,00
	4 515,54

	SPU celounierzitný projekt - ERASMUS+ (KA103, KA107)
	2
	5%
	962 844,00
	

	SPOLU
	37
	100%
	1 437 418,31
	 


Z uvedenej sumy za 2 mobilitné celouniverzitné projekty SPU získala 962 844,00 EUR, čo predstavuje výrazný nárast oproti minulému roku a pomerovo táto suma predstavuje 67% z celkových financií získaných na medzinárodné vzdelávacie projekty v roku 2019. Na  mobility Erasmus+ KA103 získala univerzita  718 704,00 EUR a na mobility v rámci Erasmus+ KA107 sumu 244 140,00 EUR. Čo sa týka fakúlt, v roku 2019 najviac finančných prostriedkov získala TF, a to 325 119,00 EUR a FEŠRR sumu 112 062,81 EUR. Tabuľka 27 uvádza vývoj prijatých financií z medzinárodných vzdelávacích projektoch na jednotlivých fakultách, ako aj spolu za SPU v rokoch 2013-2019.

Tabuľka 27	Prehľad o získaných  finančných  prostriedkoch za medzinárodné vzdelávacie projekty podľa fakúlt v rokoch 2013-2019

	Finančné prostriedky získané  za  vzdelávacie projekty v rokoch 2013-20179

	

	Fakulta
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	FAPZ
	44 100,00
	12 256,00
	3 000,00
	4 443,97
	52 654,00
	9 000,00
	15 960,00

	FBP
	55 678,00
	44 563,00
	26 011,00
	34 466,65
	0,00
	0,00
	0,00

	FEM
	80 756,51
	74 922,00
	535 258,00
	269 505,00
	57 527,63
	276 805,24
	12 511,00

	FEŠRR
	188 389,60
	782 416,00
	426 306,00
	535 365,00
	407 040,66
	62 077,94
	112 062,81

	FZKI
	628,00
	24 265,00
	1 178 983*
	10 799,00
	23 123,17
	3 140,00
	8 921,50

	TF
	25 251,00
	42 776,00
	14 295,00
	8 290,00
	12 436,00
	194 073,53
	325 119,00

	SPU "Erasmus"(LLP Erasmus, Erasmus+ KA103)
	382 134,00
	494 823,00
	488 464,00
	527 109,00
	550 043,00
	641 677,00
	718 704,00

	SPU Eramus+ KA107
	 
	 
	73 305,00
	90 080,00
	66 335,00
	170 915,00
	244 140,00

	SPU
	776 937,11
	1 476 021,00
	1 566 639,00
	1 480 058,62
	1 169 159,46
	1 357 688,71
	1 437 418,31
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*nesprávne započítané aj  Štrukturálne fondy

Podiel  fakúlt na celkovom počte riešených vzdelávacích projektov  v roku 2019,  ako aj objem pridelených  finančných prostriedkov za medzinárodné vzdelávacie projekty  a získané  finančné prostriedky na jedného tvorivého pracovníka podľa jednotlivých fakúlt je možné vidieť z Grafu 4 a 5.

Graf 4 Podiel jednotlivých fakúlt na finančných prostriedkoch získaných v roku 2019 z medzinárodných vzdelávacích projektov




Graf 5 Finančné prostriedky získané z medzinárodných vzdelávacích projektov na jedného tvorivého pracovníka fakulty (EUR)


Pokiaľ ide o vývoj pridelených finančných prostriedkov (Graf 6) pre SPU v Nitre v programe Erasmus+ KA103, počas posledných rokov sme zaznamenali stúpajúci trend. Vychýlenie nastalo len  v roku 2015, keď program dostal od Európskej komisie nižšiu dotáciu pre SR,  a tak aj pre SPU bola pridelená nižšia dotácia. Graf 7 zase mapuje vývoj pridelených finančných prostriedkov v rámci nového programu Erasmus+ KA107, na ktorý sa nám podarilo získať v roku 2019 financie už po piaty krát.

Graf 6  Vývoj pridelených finančných prostriedkov pre medzinárodný 
              program Erasmus+ KA103 v rokoch 2013-2019


	
Graf 7  Vývoj pridelených finančných prostriedkov pre medzinárodný 
              program Erasmus+ KA107 v rokoch 2013-2019



5 Záver, návrh opatrení

Medzi najčastejšie problémy vznikajúce v súvislosti s evidenciou mobilít študentov a zamestnancov a evidenciou medzinárodných projektov patrila neprehľadnosť zaznamenávania mobilít v rámci iných medzinárodných programov než Erasmus+ (Erasmus Mundus, Tempus, CEEPUS, bilaterálnych zmlúv atď.).
Taktiež  evidencia medzinárodných vzdelávacích projektov v UIS je nedostatočná a zmätočná, keď fakulty zapisujú  iba podanie projektu, avšak projekt ďalej nespravujú (úspešnosť, priebeh, uzatvorenie).

Návrh opatrení:

1. propagácia SPU v zahraničí, prostredníctvom centralizovane organizovaných podujatí, prijatých návštev (z univerzít, podnikov, zastupiteľských úradov...), návštev na zahraničných univerzitách, v podnikoch, podujatiach
Termín: priebežne
Zodpovední: KZVaMVP, vedenie univerzity a fakúlt

2. dôsledne evidovať medzinárodné vdzelávacie projekty (vzdelávacie projekty, kde na riešení sa podieľajú medzinárodné riešiteľské konzorciá, ktorých členom je SPU) v UIS počas celej exisestencie projektu (zaznamenať: podanie, schválenie, resp. neschválenie, riešenie, ukončenie)
Termín: priebežne
Zodpovední: príslušné fakulty

3. ukladá sa dekanom fakúlt zabezpečiť  nahlásenie všetkých  mobilít zahraničných študentov do KZVaMVP, ktorá následne zaznamená moblitu do UIS
Termín: priebežne
Zodpovední: dekani fakúlt, riaditeľ KZVaMVP





4. zabezpečovať priebežnú propagáciu programu Erasmus+ medzi študentmi a učiteľmi, dbať na kvalitne pripravenú dohodu o štúdiu (Learning Agreement) resp. o stáži (Training Agreement) a na uznávanie prinesených známok a kreditov v zmysle tejto dohody,  zabezpečiť správnosť informácií o študijných programoch a predmetoch vyučovaných v anglickom jazyku pre zahraničných študentov v UIS SPU
Termín: priebežne
Zodpovední: KZVaMVP, inštitucionálny koordinátor Erasmus+, kvestorka, prodekani fakúlt pre zahraničné vzťahy

5. aktívne vyhľadávanie vhodných partnerských podnikov pre mobility študentov za účelom stáže (predovšetkým študentov doktorandského štúdia)
Termín: priebežne
Zodpovední: fakulty

6. podpora CIKT pri digitalizácii programu Erasmus+, ktorá je plánovaná v ďalšom období programu
Termín: od 2020 priebežne
Zodpovední: pracovníci KZVaMVP, CIKT



FAPZ	FBP	FEM	FEŠRR	FZKI	TF	161.21212121212122	0	111.70535714285714	3028.7245945945947	174.93137254901961	4515.54	


SPU Erasmus+ KA103

2013	2014	2015	2016	2017	2018	2019	382134	494823	488464	527109	550043	641677	718704	


SPU Erasmus+ KA107

2015	2016	2017	2018	2019	73305	90080	66335	170915	224140	


Medziročný vývoj počtu zrealizovaných mobilít Erasmus+ KA103 (vyslaní študenti/zamestnanci SPU)
2013/2014	2014/2015	2015/2016	2016/2017	2017/2018	2018/2019	217	258	259	270	288	282	Medziročný vývoj počtu prijatých študentov/zamestnancov cez program Erasmus+ KA103
prichádzajúci študenti 	
2013/2014	2014/2015	2015/2016	2016/2017	2017/2018	2018/2019	96	59	65	75	113	89	prichádzajúci zamestnanci	
2013/2014	2014/2015	2015/2016	2016/2017	2017/2018	2018/2019	97	72	116	105	96	53	



2013	2014	2015	2016	2017	2018	2019	51	59	65	62	68	80	81	
FAPZ	FBP	FEM	FEŠRR	FZKI	TF	3.3630138976549317E-2	0	2.6362573229048156E-2	0.23613332546382462	1.8798952686671977E-2	0.68507500964390589	

