Stanovy

Univerzitna organizicia OZ PSaV pri Slovenskej pol'nohospodarskej

univerzite v Nitre

Prva éast
Zakladné ustanovenia
Clanok 1
Nazov a sidlo organizacie ,f zJ "
Nazov organizicie: Univerzitnd organizicia OZ F'Sa‘if i g }SJm ﬂl;;?s,kﬂj
polnohospodarskej univerzite v Nitre, v skratke bude pouZivat nﬂmv- [thﬂi
p'ﬁ QPU vV ""':Ilm ': :.T“ \ .'-"'ﬁ"l‘""h.' .I _'-__'r

Sidlo organizacie: Tr. A. Hlinku 2, 949 76 Nitra. \o, M/ % 7,
Univerzitna organizicia Odborového zviizu pri ‘ﬂnvtnskq ﬁtﬁ'm}qpspndamkcj
univerzite v Nitre (d'alej Univerzitna organizicia OZ) je nezavisli; samostaina
pravnicka osoba. ZdruZzuje najmi zamestnancov a byvalych zamestnancov Slovenske)
pol'nohospodarske] univerzity v Nitre, bez rozdielu profesie, pohlavia, rasy,
narodnosti, naboZenského vyznania a politickej prislusnosti. Vytvorena je na zaklade
slobodného odborového zdruZovama,

Univerzitna organizacia OZ je ¢lenskou organizaciou Odberoveho zvizu pracovnikov
skolstva a vedy na Slovensku. Pri napliani svojho poslania a rozvijania &innosti
vychadza zo stanov tohto odborového zviizu.

Clinok 2
Poslanie a ulohy organizacie

Poslanim Univerzitnej organizacie OZ je chranit' a obhajovat’ opraviené zauymy
svojich &lenov, zabezpeCoval' prava, chranit’ a podporovat’ ich zakonné zaujmy
a zaujmy chranené pravom.

Univerzitna organizacia OF a jej organy plnia svoje tlohy najmi tym, Ze:

a) maji pravo rozhodovat, spolurozhodovat, spolupracovat’ a vykonavat
spolo¢enski kontrolu v pripadoch a vo veciach stanovenych vieobecne
raviiznymi pravnymi predpismi,

b) uzatvaraji kolektivnu zmluvu so zamestnavatel'om,

¢) umoZiuji svojim ¢lenom podielat’ sa na kontrole dodrZziavania pracovno-pravnych
predpisov ich zamestnavatelom,

d) vytviraji priestor pre informovanost ¢lenov o zameroch zamestnavatelskej
organizacie,

e) umoziuji svojim ¢lenom podielat’ sa na priprave a tvorbe najmi pracovno-
pravnych predpisov a pn rieSeni zasadnych otazok tykajueich saich opravnenych
zaujmov,

f) umoZiuji svojim ¢lenom podielat’ sa na riedeni a kontrole odborarskeho Zivota

v zakladnej organizécii i v odborovom zvize, vyjadrovat’ sa k zasadnym otazkam
cinnosti odborov,

g) poskytuji svojim ¢lenom informacie o formach a sposoboch bezplatnych
pravaych sluZieb pri ochrane ich prav vyplyvajicich z pracovného pomeru pred



zamestnavatel'om a $tatnymi organmi v sudnom kﬂm’m S\OVENSLN

h) v spolupraci so zamestnavatel'skou :}rgﬂnl.?amm!f sg‘qtaraju 0 [Ek“ﬁ:ﬁ‘l;m a kultirny
Zivol zamestnancov a ich rodinnych prls.]usmkmn.’ Ay w.- -

i) hospodaria s finanénymi prostriedkami a spravum ma_}ﬁmk prgam

j) davajui ocenenia svojim ¢lenom a funkcionarom x:ﬁqhe“t&fc plmm“t Inh

e

univerzitnej organizacie. \ *w'.ag“ w 5
5 .
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Druha cast’
Clen Univerzitnej organizacie OZ, vznik a zanik élenstva
Clanok 3
Clenstvo v Univerzitnej organizacie OF

Clenom Univerzitnej organizdcie OZ sa mdic stat’ kazdy zamestnanec
Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre, ktory sa stotoziuje s ciel'mi,
programom a stanovami zakladnej organizacie.

Clenstvo v Univerzitnej organizacii OZ je dobrovolné.

Clenstvo vznikd podanim prihlasky a prijatim ¢lena na zaklade rozhodnutia Vyboru
univerzitnej organizacie OZ.

Clenstve v Univerzitnej organizacii OF sa moZe prerusit’ na Ziadost Clena.

O prerudeni &lenstva rozhoduje Vybor univerzitngj organizacie OZ. Pri prerudeni
&lenstva sa ¢len, ktorému bolo ¢lenstvo prerudené, nepovaZuje za ¢lena Univerzitng)
organizacie OZ. Doba prerudenia lenstva sa nezapocdita do doby lenstva.

Clenstvo v Univerzitnej organizacii OZ zanika:

a) vystipenim &lena z univerzilngj organizacie,

b) rozhodnutim konferencie univerzitne] organizacie pre nepinenie povinnosti,
poruovanim stanov ¢lenom; dévodom na zanik Elenstva je aj neplatenie lenskych
prispevkov po dobu spravidla dlhsiu ako tri mesiace,

¢) umrtim ¢lena.

Clanok 4
Priva a povinnosti ¢lena Univerzilng) organiziacie OZ

Clen univerzitnej organizacie OZ ma pravo:

a) zicastioval sa na rokovani organov univerzitnej organizicie, najmi ak sa rokuje
0 jeho osobe,

b) zaéastiovat sa konferencii univerzitne) organizacie,

¢) pozadovat’ od univerzitnej organizacie U¢inni ochranu pri obhajobe svojich
opravnenych zaujmov vyplyvajtcich z pracovného pomeru,

d) vyjadrovat’ sa k ¢innosti funkciondrov univerzitngj organizacie,

€) pnd:’wat' navrhy na zlepsenie ¢innosti univerzitne] ::rr;»,ani?,zicic

f) volit' a h}"t voleny do orginov univerzitnej organizicie; do organov
univerzitnej organizacie OZ nemdZe by’ voleny ¢len, ktory vykonava funkeiu
Zratutarneho zastupeu zamestnavatel'ske) organizacie, alebo je ¢lenom vedenia
zamestnavatel'skej organizicie,

g) vyuzivat iné vyhody poskytované Clenom univerzitnej organizacie.

Clen Univerzitnej organizicie OZ je povinny:

a) dodr?iaval’ stanovy a ¢innost'ou napliiat’ programové ciele univerzitne
organizacie,



b) aktivne sa ziuéastnovat Zivota uniw.'rgi[?ej.xﬁrganj;&pie;;_ﬁ_

¢) platit’ clenské prispevky. ' P O
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Clanok 5° 1y | 2~

Organy a organizaéné jednotky Umver;{ltnn::_l organizacie OZ

Univerzitna organizacia OZ pri ustanoveni svojich organov redpektuje zasadu, aby
na kazdej sucasti (organizatnej jednotke) zamestnavatela bola vytvorena aj
organizatna jednotka UO OZ bez privnej subjektivity s prisludnymi pravomocami
stanovenymi §tatitom

Organmi Univerzitne) organizacie OZ si:

a) Konferencia univerzitngj organizacie,

b) Vybor univerzitnej orgamzicie,

c) Predseda univerzitnej organizacie,

d) Revizna komisia univerzitne) organizacie.

Univerzitna organizicia OZ d'alej méze:

a} vytvirat poradné organy univerzitnej organizacie,

b) menovat’ vykonné organy univerzitnej organizacie,

¢) schvalovat organizacni Struktiru univerzitne) organizacie,

d) rozhodovat’ o preneseni pravomoci na niZiie organy univerzitng) organizacie.
Organizaéné jednotky univerzitng) organizacie Q07 su:

a) Fakuliné organizacie (FO),

b) Dielenské organizacie (DO).

FO a DO ma spravidla ticto organy:

a) Konferencia fakulingj (dielenskej) organizacie,

b) Vybor fakulingj (dielenskej) organizacie,

¢) Plénum fakultnej (dielenskej) organizacie,

d) Predseda fakultnej (dielenske)) organizacie,

e) Clenska schadza odborového Gseku,

f) Vedici odborového aseku,

Clanok 6
Rokovaci poriadok organov Univerzilng) organmizacie OZ

Vysledky rokovani orgianov Univerzitng] organizicie OZ sa prijimaji  vo forme
uznesenia. O navrhu uznesenia sa hlasuje.

0 hlasovani v organoch Univerzitne) organizacie OF platia tieto pravidla:

a) organy st uznadania schopné, ak v c¢ase hlasovania je pritomna nadpoloviéna
vii¢gina ¢lenov opravnenych hlasovat’,

b) navrh je prijaty, ak zai hlasuje nadpolovitnd vicSina pritomnych Elenov
opravnenych hlasovat,

¢) hlasuje sa tajne, ak organ v ktorom sa ma hlasovat’ nerozhodne inak,

d) neprijaté navrhy sa na poZiadanie navrhovatela stavaji sucastou zapisu.
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Clanok 7

Konferencia Univerzitne) organizicie OZ - Pl gloven.
Konferencia Univerzitng] organizacie OZ je najv }fé::.fm Urganﬂm Lﬂlwrf]lntj
ﬂI',_F,ﬂ.i'.lif acie. \
Konferencia rozhoduj je hlasovanim najmi o tychto ?a-aadﬂjch Erta?kach ﬁmnmstl
Univerzitne] organizacie (0Z: o N S F
a) o navrhu stanov Univerzitnej organizicie OZ, ich de’Elctl.’.‘:h:il'ﬂﬂplI‘ILGEh
b) o zasadach hospodarenia Univerzitne) organizicie OZ, e
¢) o zluceni alebo zaniku univerzitng) organizacie,
d) o spdsobe volby predsedu univerzitngj organizicie a revizne] komisie,
e) o organizaéne) Struktire univerzitne] organizacie,
f) o vyike élenskeho prispevku,
g) o navrhu kolektivne] zmluvy,
h) o ndavrhu rozpoétu univerzitng] organizacie,
i) o preneseni niektorych pravomoci na vyssic odborové organy,
j) o preneseni niektorych pravomoci na vykonné organy Umiverzitne) organizacie OZ,
K) o vytvoreni poradnych organov a menovani ich predsedov a ¢lenov,
I) o uvol'neni ¢lenov (funkcionarov) pre vykon odborovej cinnosti,
m} o rozdeleni majetku zakladnej organizacie alebo o jeho prevode.

Clanok 8
Vybor Univerzitnej organizacie OZ

Vybor Univerzitngj organizacie OZ je Statutarnym orgianom. Funkéné obdobie Clenov
vyboru je Stvorroéné. V obdobi medzi konanim konferencii riadi ¢innost’ Univerzitne)
organizacie OZ.

Vybor Univerzitne] organizacie OF najmi:

a) zabezpeduje plnenie uzneseni konferencie Univerzitneg) organizacie OZ,

b) rokuyje a vyjadruje sa v styku so zamestnavatel'skou organizaciou, zabezpetuje
spolurozhodovanie, spolupracu a vykon prava suéinnosti a kontroly v otazkach
stanovenych vieobecne zaviznymi predpismi,

¢) predklada Konferencii Univerzitne) orgamizacie OZ navrhy spriv a
dokumentov a navrhy na zriadenie poradnych organov,

d) zvolava funkcioniarov Univerzitnej organizdcie na prerokovanie nivrhov, stanovisk
a opatreni pri riefeni vietkvch zdvaznych otazok tykajicich sa Cinnosti
univerzitne) organizacie, zaujmov a potricb eite pred ich predloZenim na
prerokovanie a rozhodnutie konferenciou Univerzitng organizacie OZ.,

Vybor univerzitng] organiziacie OZ pravidelne informuje clenov  univerzitng)
organizacic o svoj¢j ¢innosti, najmi na konferencii Univerzitne) organizacie OZ.
Clenmi Vyboru Univerzitne] organizdcie s voleni zastupcovia fakultnych
a dielenskych organizacii podlia kl'aéa 1: 70 a predsedovia fakultnych a dielenskych
vyborov.

Zasadnutic Vyboru Univerzitng) organiziacie OZ méze zvolat' aj ¢len vyboru, ak
predseda vyboru odmietne na Ziadost’ ¢lenov vyboru zvolat’ jeho rokovanie.

Vybor Univerzitne] organizicie OZ  deleguje ¢ast  svojich  privomoci
Fakultnym a dielenskym vyborom v ziume zabezpefovania vymedzenych
¢innosti najmi vo vztahu k vedeniu zamestnavatel'ske) organizacie.



Clanok 9
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NiZgie organizaéné a vykonné jednotky Univerzitnej urgcpnysume DE

'r:_‘l.
=\
Fakultné a dielenské vybory ." ,':f C Sea &l

1. Fakultny (diclensky) vybor je zriadeny pre potreby ﬂ'pﬂrﬂtwnepﬂ ﬂad-ﬂrﬁa ﬂﬂhgqu
&innosti v ramci organizacnej Struktiry zamestnavatel'a A

2. Clenov fakultného (dielenského) vyboru univerzitngj Drgdnl.mur:‘{:iﬂ -ﬂfﬂ.l.h I{ﬂm-"cn.ncm
fakultnej (dielenskej) organizacie. el

3. Clenmi fakultného (dielenského) vyboru univerzitnej organizacie OZ si &lenovia
fakultneg) (dielenske)) organizacie.

4. Fakultny (dielensky) vybor je vykonnym orginom v obdobi medzi konanim
konferencii. Riadi &innost’ niZich organizaénych jednotick fakultne) (dielenskej)
organizacic.

5. Vybor fakultne (dielenske)) organizacie najmi:

a) zabezpeduje plnenie uzneseni konferencie fakuline) (dielenske)) organizacie,

b) rokuje a vyjadruje sa v styku s vedicim zamestnancom zamestnavatel'skej
organizicie, zabezpetuje spolurozhodovanie, spolupracu a vykon prava siéinnosti a
kontroly v medziach prenesenych pravomoci na nizsie organy Univerzitne) organizacie
OZ,

¢) predklada Konferencii fakulingj (diclenskej) organizacie navrhy sprav a
dokumentov a navrhy na zriadenie poradnych organov,

d) zvolava funkcionarov fakultnej (dielenskej) organizacie na prerokovanie navrhov,
stanovisk a opatreni pri rieSeni vSetkych zavainych otizok tykajucich sa éinnosti
univerzitnej organizacie, zaujmov a potrieb eSte pred ich predlozenim na prerokovanie
a rozhodnutie konferenciou fakuline] (dielenske)) organizacie.

6. Vybor fakulinej (dielenskej) organizacie pravidelne informuje clenov fakultng
(dielenskej) organizicie o svojej Cinnosti, najmd na konferencii fakultne) (dielenskej)
organizacie.

7. Clenmi vyboru fakulinej (dielenskej) organizicie su voleni zastupcovia odborovych
usekov.

8. Pre operativne riadenie ¢innosti fakultnej (dielenske)) organizicie mdZe vybor zvolat
poradny organ plénum fakultnej [dielunskcj} organizacie.

9, Plénum fakultnej (dielenskej) organizacie sa schadza minimalne dvakrat rocne.

10. Clenmi pléna fakulinej (dielenskej) organizicie si voleni vedici odborovych tsekov
a ¢lenovia vyboru fakultnej (dielenskej) organizicice.

11. Zasadnutie pléna riadi predseda fakulinej (dielenske)) organizacie,

12. Vybor fakultnej (diclenskej) organizacie ma najmenej troch &lenov.

13. Clenov fakultného (dielenského) vyboru a predsedu voli konferencia fakultnegj
(dielenskej) organizacie priamym tajnym hlasovanim.

14. Funkéné obdobie volenych Elenov vyboru je $tvorrodné,

15. Zasadnutie vyboru fakulinej (dielenskej} organizacie méze zvolat’ aj élen vyboru, ak
predseda vyboru odmietne na Ziadost’ ¢lenov vyboru zvolat’ jeho rokovanie.

Clanok 10
Odborovy useck

1. Odborovy usek sa spravidla zriad’uje na najmensom ucelenom pracovisku, ktor¢ riadi
vedici zamestnanec zamestnavatel'skej organizacie.

2. O zriadeni a zruseni odborového tseku rozhoduje konferencia fakuling) (dielenske))
organizacie na navrh jej vyboru.
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Najvyssim organom odborového uscku je ¢lenska schodza odboroveho tseku.

Na ¢ele odborového useku je vedici odborového useku, klc-_niLci vahs th}qskd
schodza odborového tseku. Na pracovisku s viiésim pn&luﬁ:ﬁ‘ﬁlenﬂv odborovej
organizacie mozno zvolit' dsekovy vybor. Jeho ¢Einnost I'IEi('.H ~1fE‘du£:1 -:}Elhﬁmvch:}
useku. & 7 '
Usekovy vybor zabezpetuje plnenie uzneseni Konferencie Eaiaﬂtnt_l [dmlanakq}
organizacie a pini tlohy vyplyvajice zo spolurozhodovania a suﬁqﬂq;;_p s prislusnym
vedicim zamestnancom zamestnavatel'ske] organizicie v rozsahu'' pravomoci
vymedzenych Statitom.

Clanok 11
Predseda a podpredseda Univerzitne] organizacie OZ

Predseda a podpredseda univerzitne) organizacie reprezentuje organiziaciu navonok.
Predseda univerzitnej organizacie kond v mene univerzitne) organizacie v celom
rozsahu posobnosti a v silade s rozhodnutiami organov univerzitnej organizacie.
Predseda univerzitnej organizacie riadi ¢innost’ vyboru univerzitnej organizacie.
Predseda vyboru univerzitnej organizacie moZze funkciu vykonaval’ maximalne dve
po sebe nasledujiice funkéné obdobia.

Ak predseda nemoze vykondvat svoju funkeiu, zastupuje ho podpredseda, alebo iy
povereny Elen vyboru univerzitnej organizacic.

Podpredsedu univerzitngj organizicie menuje predseda univerziing] organizicie z
radov ¢lenov vyboru univerzitne) organizacie.

Podpredseda nadobada pravomoci po jeho schvaleni vyborom univerzitne|
organizacie.

V pripade ak sa predseda vyboru vzda funkcie, jeho funkeiu do najblizie) konferencie
vykonava podpredseda vyboru,

Clanok 12
Revizna komisia

Revizna komisia univerzitne] organizacie je autondmny organ, ktory:

a) kontroluje spravnost’ hospodarenia s prostriedkami univerzitne] organizacie OZ,

b) kontroluje sprivnost’ spravy majetku univerziinej organizacie,

¢) predklada pisomné stanovisko k navrhu rozpoctu univerzitnej organizicic a k
sprave o jeho ¢erpani.

O sposobe volby predsedu a ¢&lenov reviznej komisie ao ich odvolani
rozhoduje konferencia univerzitng) organizacie.

Revizna komisia univerzitneg] organizacie o svoje] cinnosti predkladd sprivu
konferencii univerzitnej organizacie.

Clanok 13
Profesiondlni a uvol'neni pracovnici

() prijati profesionilneho pracovnika na zabezpeCenie ¢&innosti Univerzitne]
organizacie OZ vyplyvajicich # rozhodnuti a dokumentov Univerzitng] organizacie
0Z mdze rozhodnit konferencia univerzitnej organizacie.

O poéte profesiondalnych pracovnikov (funkciondrov) rozhoduje na navrh vyboru
Univerzitnej organizacie OZ konferencia univerzitne] organizicie. Ich plat urCuje
Vybor univerzitnej organizacie.



haklad}f na ¢innost’ prﬂfcsmnahwch pracovnikov (funkcionarov) sa hmdm z Ti:r..ﬂ:pt'_‘rﬁtu
univerzitnej organizacie, [ : \
Pracovnika (uvolneného funkcionara) univerzitng) organizicie do pmmn nchﬂ ,I:M:m*lul:I'u:t

prijima a z pracovného pomeru uvolnuje v mene (na zaklade ﬂq:hyd,lﬂma \-’j-fbﬂ}'{l']'lﬂ
Univerzitng) organizacie OZ jej predseda. VN /&
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Stvrta éast’
Hospodarenie zakladnej organizacie
Clinok 14
Zdroje financovania a zasady hospodarenia

Hlavnym  zdrojom  financovania  €innosti  Univerzitng) organizacie OZ  su
Elenské prispevky. Daldimi zdrojmi mdZu byt rdzne prispevky a dary a ostatné
organizacne prijmy.

Hospodarenie s prostriedkam Univerzitne) organizacie OZ upravuje Smemica
o hospodareni s majetkom OF PSaV na Slovensku a zasady hospodarenia, ktoré
schvaluje Konferencia Univerzitng] organizacie OF v zmysle vSeobecne
zaviznych predpisov a stanov.

Clanok 15
Hospodarenie Univerzitne) organizacie OZ

Univerzitna organizacia OZ hospodari podl'a rozpoétu schvileného konferenciou na
prislusny rok.

Univerzitnd orgamzacia OZ je v zmysle vieobecne zaviznych predpisov povinna
viest’ Uctovnictvo (pefaZny dennik) a zostavovat’ ictovny vykaz.

Za tvorbu zdrojov, spravu finanénych prostriedkov a hmotného majetku zodpoveda
Vybor Univerzitnej organizacie OZ.

Za hospodarenie Univerzitne] organizacie OZ zodpovedaju predseda a hospodar
zdkladnej organizacie, Ktori:

a) spolu s d'alSimi funkcionarmi maji dispoziéné pravo na opericie s pefiaZnymi
prostriedkami univerzitnej organizacie,

b) podpisujd v sdlade s pravidlami a uzneseniami prikazy k thrade vydavkov
zakladne) organmizacie,

¢)dbaji na nadne vedenme hospodarsko-finanéne) agendy univerziitnej
organizacie a vyzaduji od reviznej komisie pravidelné kontroly hospodirenia a
spravy majetku,

d) kontrolujit plnenie opatreni, ktoré boli navrhnuté Reviznou komisiou
univerzitne) organmizacie OZ na odstranenie nedostatkov,

e) dbaji na protokolame odovzdamie hospodarsko-finanéng agendy
univerzitnej organizacie pri zmene funkciondrov,

Vietky pokladniéné operacie si vykondvané v silade s pravnymi predpismi a
predpismi o penaZznom obehu.

Vybor univerzitne] organizacie je povinny zabezpecit' riadnu uschovu a
archivaciu dokumenticie o hospodareni Univerzitne) organizacie OZ, minimalne na
obdobie pdt’ rokov.



Piata cast’
Zavereéné ustanovenia
Clanok 16

{"w* | ]:-

1. Podpisové privo mi predseda, podpredseda a hospodar Unlvyrﬂlncwrgaﬁt?aqe
OZ, pripadne d'alsi uréeni ¢lenovia vyboru. Pri finanénych aahgs a;sk h \
operaciich podpisuje spravnost’ ﬂparaclc a_| hﬂspndar Univerziing yé‘ga‘_f}mﬂ“th DE

2. Zanik alebo zliéenie Univerzitngj organizacie OZ schvaluje n v m"gan - -'1; ;
konferencia. : —

3. Vyklad stanov Univerzitnej organizicie OZ vykonava vybor umv\ﬁtﬁﬁ'ﬁtj ﬁj'gﬂ zacie.

.-"

" -.-'

Clanok 17

Tieto stanovy nadobudaji platnost diiom schvalenia Konferenciou univerzitng
organizacie OZ, Univerzitnd organizacia OZ ziskava pravnu subjektivitu ich zaevidovanim na
Registrovom trade Ministerstva vniira SR.

Nitra 8. marca 2007

/).

-
T (:M" :
Anigtargtvo vnltra Ji-ﬂ-h"ﬁﬂ!!’[ﬂi mpd.:ijt h; JUD:. Ofga PUISRAKDVA
uriﬂﬂﬁad-u svidencla | iaditelka odbory
1 i - 1 B 3
/:f.':‘."" -l'-'l- r('lr___; : WEELELEMT y Sad Wildhas

T T e W W l"\—FF—\- d-r.u.u.r.l -|'.rh'|-u-|.-\. S —
.:rt.bf.agh-m AL ;,1, ;?';;ﬂ uw;* é

e gLy Y imm s




